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1. Contenu et Actions de la formation 
 
Objectif général : Être capable de réaliser son document unique d’évaluation des risques 
professionnels conforme à la réglementation et adapté à son entreprise. 
 
Compétences visées :  

- Comprendre les obligations réglementaires relatives au DUERP, 
- Identifier le lieu et unités de travail, 
- Identifier les dangers et les risques, 
- Évaluer les risques selon une méthode adaptée, 
- Hiérarchiser les risques, 
- Élaborer un plan d’actions de prévention, 
- Rédiger ou mettre à jour un DUERP, 
- Assurer le suivi et la mise à jour du document 

 

2. Organisation 
 

Durée de la formation 7 heures de formation en présentiel  

Effectif Min 2 à Max 10 

Dispensateur de formation Organisme de formation Co’Secours 
Formatrice : Mme RABOT Coralie  

Mode de validation Évaluation diagnostique (en début de 
formation) 
Exercices pratiques et corrigées pendant la 
formation 
Échanges avec le formateur 
Évaluation finale des acquis (en fin de 
formation) 

 
 
 
 
 
 

 
PROGRAMME 

 
Élaborer son DUERP – Comprendre, Construire et Mettre à jour son 

document unique  
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3. Moyens pédagogiques 
 
Nous allons mettre en place : 

- Une alternance de temps théorique avec des exercices pratiques  
- Des travaux en sous-groupes permettant de travail d’identification des dangers, 

d’évaluation des risques et de la hiérarchie des actions de prévention 
- Échanges d’expériences entre les participants et analyse des pratiques 

professionnelles 
- Quiz de positionnement et de validation des acquis  
- Remise d’un support numériques reprenant une trame d’un DUERP y compris grille 

d’évaluation des risques,  
 

4. Moyens techniques 
 

Seront disponibles : 
- Une salle de formation équipée 
- Un vidéoprojecteur et écran 
- Ordinateur du formateur 
- Paperboard et matériel d’animation 
- Support papier ou numérique remis aux stagiaires 
- Connexion Internet pour accès à des ressources règlementaires  

 
5. Méthodes pédagogiques  

 
- Une pédagogie active et participation 
- Formation basée sur des situations de travail  
- Apport règlementaire apporté par des exemples concrets
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